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Résumé

Secteur
Transport et distribution électrique

Envergure

Grand entreprise

65 000 employés a travers le monde
Présence dans 43 pays

Projet

2007-2008

Implantation de la solution ERP
Syteline interfacée avec les financiers
SAP

Résultats et bénéfices
= (Centralisation des données;

= Simplification de la
maintenance de la solution
ERP;

= Diminution des codts liés a la
personnalisation de
I’application;

= Meilleure collaboration avec
les acteurs internes et
externes de I’entreprise;

= Flexibilité et personnalisation
du systéme grace a
I’utilisation de la technologie
.NET.

Contexte de départ

] L’entreprise avait comme objectif de standardiser
quatre de ses sites indépendants du Canada;

= L’entreprise voulait acquérir un ERP plus flexible et
moins colteux que la solution SAP déployée dans les
grands sites de production (plus de 250 millions de
dollars) a travers le monde;

= Implanter la solution Syteline version 7 sur les quatre
sites du Canada et ensuite la déployer a travers le
monde.

Besoins et défis
] Réduire le temps et les colts de développement liés a
la personnalisation de la solution aux besoins précis de
I’entreprise;

= Standardiser les processus et les applications des
quatre sites de I’entreprise.

Solutions
= Déploiement de la solution ERP compléte et intégrée
sur quatre des sites de I’entreprise ;

= Développement d’une interface avec le module
financier SAP;

= Formation et transfert de connaissances.
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